
 

POLITICA DEL SISTEMA DI 
GESTIONE INTEGRATO 

(SGI) 

Marzo 2026 



 

1 
 

QES.28-02 - Politica SGI               Marzo 2026 

 
PURPOSE, MISSION, VISION & VALUES - Proud to make YOUR ideas work 
 
PURPOSE: Trasformiamo visioni complesse in realtà tangibili attraverso l'elettronica di potenza e i 
sistemi di controllo industriale Embedded Full Custom. Non ci limitiamo a produrre tecnologia, ma 
puntiamo a generare un valore che sia anche etico, riducendo i nostri impatti ambientali e 
impegnandoci a migliorare continuamente le nostre performance attraverso pratiche produttive più 
responsabili, trasparenti e misurabili. 
 
VISION: Guardiamo al futuro con l’ambizione di essere il partner tecnologico di riferimento per gli OEM 
globali che guidano i mercati più sfidanti, integrando i principi dell’Ecodesign in ogni fase del ciclo di 
vita del prodotto per ridurre gli impatti ambientali, ottimizzare l’efficienza energetica e aumentare la 
circolarità delle nostre soluzioni elettroniche 
 
MISSION: Traduciamo i nostri valori in azione fornendo soluzioni elettroniche “end-to-end” che sanno 
coniugare affidabilità, competitività e rapidità di industrializzazione. Il segreto del nostro approccio 
risiede nel modello DOTS (Dedicated Off The Shelf), che ci permette di progettare prodotti ad alte 
prestazioni pensati per durare nel tempo. In ogni fase del processo, dall'idea alla produzione, 
integriamo i massimi criteri ESG per ottimizzare l’uso delle risorse e garantire una governance 
responsabile. 
 
I NOSTRI VALORI 
 
 

TECNOLOGIA & INNOVAZIONE PASSIONE & DEDIZIONE 

DIALOGO & SOLUZIONI 
RESPONSABILITÀ SOCIALE & 

AMBIENTALE 
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Messaggio agli stakeholder 
 
In Prima Electro trasformiamo complessità tecnologica in valore industriale. 
Lo facciamo ogni giorno mettendo competenza, metodo e visione al servizio di sistemi critici che operano 
in diversi mercati applicativi. 
 
La nostra identità non si definisce dal tempo trascorso sul mercato, ma dalla capacità di evolvere. Siamo 
passati dall’essere specialisti della progettazione a partner globale, in grado di presidiare l’intero ciclo di 
vita del prodotto: dall’idea alla validazione, dalla produzione al supporto nel lungo periodo.  
“Proud to make YOUR ideas work” non è uno slogan, ma un impegno operativo verso clienti e partner. 
 
Il nostro modello si fonda su una visione integrata: ricerca e sviluppo, industrializzazione, produzione e 
testing lavorano in sinergia, con un unico obiettivo — garantire soluzioni affidabili, robuste e durature. La 
qualità non è una fase del processo, è il processo stesso. 
 
In questo percorso, la sostenibilità non è un tema accessorio, ma una responsabilità strutturale. 
Progettare prodotti pensati per operare in ambienti sfidanti per decenni significa ridurre sprechi, 
ottimizzare risorse e contribuire concretamente alla resilienza dei sistemi in cui siamo integrati. 
L’affidabilità è la nostra prima forma di rispetto verso l’ambiente e verso le generazioni future. 
La crescita per Prima Electro è un equilibrio tra performance economica, innovazione tecnologica e 
valore umano. Per questo la Direzione ha adottato un Sistema di Gestione Integrato che governa in modo 
rigoroso qualità, salute e sicurezza, tutela ambientale, sicurezza delle informazioni ed etica commerciale.  
 
Non come adempimento formale, ma come architettura organizzativa che sostiene decisioni coerenti, 
trasparenti e misurabili. 
 
Questa Politica rappresenta il nostro impegno verso tutti voi — clienti, collaboratori, partner, fornitori e 
comunità. È il patto che guida il nostro operare quotidiano, affinché l’elettronica che sviluppiamo oggi 
contribuisca, in modo responsabile, ai sistemi strategici di domani. 
 
Continuiamo a innovare. Con metodo. Con integrità. Con responsabilità. 
 
Moncalieri, 01/03/2026 
 
 

 

 
  

Davide Peiretti 
  General Manager 
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1. QUALITÀ 
 
Prima Electro considera la Qualità un valore fondante e un impegno sistematico verso l’affidabilità, la 
sicurezza e la robustezza dei prodotti che progetta e realizza. 
Operiamo in contesti industriali complessi, spesso caratterizzati da condizioni ambientali gravose e da 
requisiti prestazionali particolarmente elevati. Per questo adottiamo un approccio rigoroso e 
strutturato che integra progettazione, industrializzazione, produzione e testing, assicurando il pieno 
controllo di ogni fase del ciclo di vita del prodotto. 
 
La nostra missione è supportare l’evoluzione tecnologica dei clienti attraverso soluzioni industrial-
grade progettate per garantire continuità operativa, durabilità e performance nel tempo. 
 
Per tradurre questo impegno in risultati concreti e sostenere una crescita responsabile e sostenibile, 
la Direzione si impegna a perseguire i seguenti principi cardine 
 
Sales & Profitability: Valore e Partnership Strategica 
Ci impegniamo a rafforzare e consolidare il nostro posizionamento competitivo attraverso una crescita 
equilibrata e sostenibile di ricavi e redditività, coerente con una gestione responsabile dell’impresa e 
orientata al lungo periodo. La nostra strategia si fonda sullo sviluppo di partnership solide con clienti di 
primaria rilevanza, ai quali offriamo una gestione integrata della catena del valore, presidiando in modo 
strutturato tutte le fasi del ciclo di vita del prodotto — dalla progettazione alla validazione, dalla 
produzione al supporto nel tempo. 
 
Attraverso questo modello organizzativo garantiamo controllo dei processi, coerenza qualitativa e 
mitigazione dei rischi operativi, fornendo soluzioni personalizzate in grado di assicurare affidabilità e 
performance nei contesti applicativi più complessi e sfidanti. 
 
R&D: Innovazione e Focalizzazione Strategica 
Il know how multidisciplianre del nostro team R&D, è il fulcro della nostra competitività: orientiamo le 
nostre risorse verso progetti ad alto valore strategico seguendo il modello di business proprietario 
DOTS (Dedicated-Off-The-Shelf), che coniuga personalizzazione e standard industriali. 
Il modello DOTS consente di sviluppare soluzioni custom, progettate sulle specifiche esigenze del 
cliente, mantenendo al contempo caratteristiche di robustezza e affidabilità tipiche di prodotti 
industrial-grade. Questo approccio garantisce elevati livelli di performance, controllo dei rischi tecnici 
e sostenibilità industriale nel medio-lungo periodo. 
 
Collaboriamo in modo strutturato con Università, centri di ricerca di eccellenza e associazioni 
industriali, alimentando un ecosistema di innovazione che ci consente di presidiare ambiti tecnologici 
chiave, assicurando un aggiornamento continuo delle competenze e il mantenimento della leadership 
tecnologica. 
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Lean Company: Eccellenza Operativa 
Perseguiamo in modo sistematico l’ottimizzazione dei processi aziendali attraverso l’applicazione dei 
principi Lean, con l’obiettivo di migliorare l’efficienza operativa e garantire flussi produttivi stabili e 
controllati. 
L’integrazione verticale dei processi ci consente di esercitare un presidio diretto sulle fasi critiche della 
catena del valore, favorendo una maggiore reattività al mercato e una gestione strutturata dei costi. 
Il miglioramento continuo è supportato da un sistema di monitoraggio costante delle performance 
attraverso indicatori chiave (KPI), che permettono un controllo tempestivo degli scostamenti, la 
gestione proattiva dei rischi operativi e il mantenimento di elevati standard qualitativi, di sicurezza e di 
affidabilità. 
 
Quality: Affidabilità e Conformità 
La qualità per Prima Electro si esprime nella capacità di garantire affidabilità e continuità operativa 
lungo l’intero ciclo di vita del prodotto. Assicuriamo supporto qualificato in fase di commissioning e 
durante l’esercizio, sia in campo sia da remoto, attraverso processi strutturati, tracciabilità tecnica e 
competenze specialistiche consolidate. 
Il nostro Sistema di Gestione per la Qualità, conforme alla norma ISO 9001, garantisce il controllo 
sistematico dei processi, l’approccio basato sul rischio e il miglioramento continuo delle prestazioni. 
Questo modello organizzativo ci consente di preservare nel tempo sicurezza, performance e 
conformità delle soluzioni installate, rafforzando relazioni di fiducia e partnership durature con i nostri 
clienti. 
 
Sostenibilità  
Integrare la sostenibilità nel nostro modello industriale significa assumere un impegno concreto verso 
la tutela dell’ambiente, l’efficienza nell’utilizzo delle risorse e la riduzione degli impatti lungo l’intero 
ciclo di vita dei prodotti. Affrontiamo le sfide ambientali come leve di innovazione e miglioramento 
continuo, promuovendo al contempo una cultura aziendale fondata sulla responsabilità, sulla 
valorizzazione delle competenze e sullo sviluppo dei talenti. In questo modo garantiamo che le scelte 
progettuali e organizzative adottate oggi contribuiscano a definire standard sempre più evoluti, 
responsabili e sostenibili per il futuro. 
 

 

2. AMBIENTE 
 
Prima Electro considera la tutela dell’ambiente parte integrante del proprio Sistema di Gestione 
Integrato, orientando processi e decisioni alla prevenzione e alla riduzione degli impatti ambientali 
lungo l’intero ciclo di vita dei prodotti. 
 
L’Ecodesign guida le attività di Ricerca e Sviluppo: integriamo requisiti ambientali fin dalla fase 
progettuale, privilegiando componenti a ridotto impatto, soluzioni durevoli e architetture orientate alla 
riparabilità e all’estensione della vita utile, in coerenza con i principi dell’economia circolare e con criteri 
di acquisto sostenibile. 
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In conformità alla norma ISO 14001, ci impegniamo al miglioramento continuo delle prestazioni 
ambientali, alla prevenzione dell’inquinamento e al pieno rispetto degli obblighi di conformità 
applicabili. 
 
Protezione dell’Ambiente e Prevenzione dell’Inquinamento 
Ci impegniamo a prevenire e ridurre gli impatti ambientali attraverso il controllo strutturato dei 
processi produttivi, inclusi la produzione di schede elettroniche, l’assemblaggio di sistemi e le attività 
di test. Garantiamo una gestione responsabile delle sostanze pericolose, il corretto trattamento e 
smaltimento dei rifiuti e la tutela del suolo e delle risorse idriche in tutte le sedi operative. 
 
Efficienza Energetica e Riduzione delle Emissioni (GHG) 
Consapevoli dell’impatto energetico delle nostre attività, adottiamo un approccio sistematico al 
monitoraggio e alla progressiva riduzione delle emissioni di gas a effetto serra (GHG), integrando tali 
obiettivi nella pianificazione operativa e negli investimenti aziendali. 
A tal fine promuoviamo: 

• l’ottimizzazione dei consumi di energia elettrica nei processi produttivi; 
• l’adozione di impianti, macchinari e tecnologie caratterizzati da elevata efficienza energetica e 

ridotto impatto ambientale. 
 
Eco-progettazione e Ciclo di Vita del Prodotto  
Gli aspetti ambientali sono integrati nelle attività di Ricerca e Sviluppo e rappresentano un criterio 
progettuale delle nostre soluzioni, con l’obiettivo di ridurre gli impatti lungo l’intero ciclo di vita del 
prodotto. In particolare, ci impegniamo a: 

• Ridurre l’impatto in fase d’uso, sviluppando hardware e firmware orientati alla massima 
efficienza energetica dei sistemi in cui sono integrati; 

• Gestire responsabilmente il fine vita, promuovendo progettazione orientata a riparabilità, 
aggiornabilità e durabilità, al fine di contenere la generazione di rifiuti elettronici (WEEE) e 
facilitare le attività di recupero e trattamento dei componenti. 

 
Gestione Sostenibile delle Risorse 
Adottiamo un approccio orientato all’efficienza nell’utilizzo delle risorse, integrando i principi Lean 
anche nella gestione degli aspetti ambientali. Promuoviamo la riduzione sistematica degli sprechi di 
materie prime, l’ottimizzazione degli imballaggi e il riutilizzo e riciclo dei materiali, ove tecnicamente 
ed economicamente sostenibile. 
 
Conformità Legislativa e Trasparenza 
Garantiamo il pieno rispetto della normativa ambientale applicabile e delle direttive/regolamenti di 
riferimento, inclusi REACH e RoHS, attraverso un monitoraggio costante degli obblighi di conformità. 
Assicuriamo trasparenza nei confronti degli stakeholder e perseguiamo il miglioramento continuo delle 
nostre performance di sostenibilità, anche mediante sistemi di valutazione riconosciuti, supportati da 
evidenze documentali e indicatori misurabili. 
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3. SALUTE E SICUREZZA 
 
Prima Electro riconosce la tutela della salute e della sicurezza come principio fondamentale e 
responsabilità condivisa a tutti i livelli dell’organizzazione. In coerenza con il Codice Etico aziendale, 
garantiamo condizioni di lavoro rispettose della dignità della persona e conformi ai più elevati standard 
di sicurezza. La gestione della salute e sicurezza è integrata nel nostro Sistema di Gestione e si fonda 
su un approccio strutturato alla prevenzione, alla valutazione e al controllo dei rischi, con particolare 
attenzione alle attività produttive, ai laboratori R&D e alle operazioni tecniche in sito. 
 
Ogni dipendente, collaboratore e partner è chiamato a contribuire attivamente al mantenimento di un 
ambiente di lavoro sicuro, nel rispetto delle procedure e delle misure di prevenzione adottate, 
rafforzando una cultura aziendale orientata alla responsabilità, alla consapevolezza e alla prevenzione. 
In conformità alla normativa vigente (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.) e in coerenza con i principi della norma ISO 
45001, ci impegniamo a garantire quanto segue. 
 
Condizioni di Lavoro Sicure e Salubri 
Ambienti di lavoro sicuri e salubri, orientati alla prevenzione di infortuni e malattie professionali, 
attraverso un approccio sistematico alla valutazione e al controllo dei rischi. 
Particolare attenzione è dedicata ai reparti produttivi e ai laboratori, dove i rischi di natura elettrica, 
chimica e connessi alla movimentazione dei carichi sono oggetto di analisi continua, misure di 
prevenzione strutturate ed azioni di miglioramento finalizzate all’eliminazione dei pericoli e alla 
riduzione dei rischi residui. 
 
Miglioramento Continuo e Performance 
Consideriamo la salute e sicurezza un processo dinamico, fondato sul principio del miglioramento 
continuo. Attraverso l’analisi sistematica di infortuni, near-miss e indicatori di performance (KPI), 
valutiamo l’efficacia delle misure adottate e definiamo azioni correttive e preventive mirate. 
L’aggiornamento costante di impianti, attrezzature e tecnologie nei reparti produttivi e nei laboratori 
di R&D rappresenta parte integrante di questo impegno, con l’obiettivo di ridurre i rischi, aumentare i 
livelli di protezione e consolidare nel tempo le nostre prestazioni in materia di sicurezza. 
 
Consultazione, Partecipazione e Formazione 
Riconosciamo che la salute e sicurezza rappresentano una responsabilità condivisa e promuoviamo 
attivamente la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti (RLS), 
incoraggiando la segnalazione di situazioni di rischio e il contributo al miglioramento del sistema di 
gestione. Parallelamente, investiamo nella formazione e nell’addestramento continuo per garantire 
consapevolezza dei rischi specifici e rafforzare il ruolo attivo di ogni collaboratore nella tutela della 
propria sicurezza e di quella altrui. 
 
Integrazione con la Strategia Aziendale 
La salute e sicurezza sono integrate nella strategia aziendale e nel modello organizzativo “Lean 
Company”. L’ottimizzazione dei processi, la standardizzazione delle attività e il mantenimento di 
ambienti di lavoro ordinati e strutturati contribuiscono non solo all’efficienza operativa, ma anche alla 
riduzione dei rischi, alla prevenzione dell’errore umano e al contenimento degli incidenti. 
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4. ANTICORRUZIONE 
 
Prima Electro fonda la propria attività sui principi di lealtà, correttezza, trasparenza e integrità, 
operando nel pieno rispetto delle normative applicabili e delle regole di etica professionale. L’azienda 
non tollera alcuna forma di corruzione, attiva o passiva, né comportamenti finalizzati all’ottenimento di 
vantaggi indebiti, in ambito pubblico o privato. 
 
Ci impegniamo a mantenere elevati standard etici e a garantire la piena conformità alle normative 
anticorruzione e anti-concussione vigenti nei Paesi in cui operiamo, incluse le disposizioni del D.Lgs. 
231/2001 e delle ulteriori leggi applicabili. È fatto divieto di offrire, promettere, richiedere o accettare 
tangenti o altri benefici indebiti; tali comportamenti, oltre a essere contrari ai nostri principi, possono 
esporre l’azienda e i singoli responsabili a rilevanti conseguenze sanzionatorie. 
 
Tolleranza Zero verso la Corruzione 
È fatto divieto di porre in essere, direttamente o indirettamente, qualsiasi condotta che comporti 
l’offerta, la promessa, la corresponsione o l’accettazione di denaro o altre utilità — quali regali, favori, 
opportunità professionali o vantaggi di qualsiasi natura — finalizzate a influenzare indebitamente 
decisioni o a ottenere benefici illeciti. 
 
Rapporti con la Pubblica Amministrazione 
Nei rapporti con la Pubblica Amministrazione, con funzionari pubblici e con le autorità di controllo, 
Prima Electro opera nel rigoroso rispetto della legge e dei principi di correttezza e trasparenza. Ogni 
interazione deve essere documentata, tracciabile e basata su informazioni complete e veritiere, 
escludendo qualsiasi forma di pressione o influenza impropria. 
 
Trasparenza nei Rapporti tra Privati 
Prima Electro promuove principi di concorrenza leale e correttezza nei rapporti tra operatori 
economici. È vietata qualsiasi forma di corruzione tra privati o pratica non etica finalizzata ad alterare 
le dinamiche di mercato o a ottenere indebiti vantaggi contrattuali. 
 
Gestione di Omaggi e Ospitalità 
In coerenza con il Modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs. 231/01, omaggi e spese di 
rappresentanza sono ammessi esclusivamente se di modico valore, conformi alle prassi aziendali e 
adeguatamente autorizzati e tracciati. In nessun caso tali iniziative devono poter essere interpretate 
come strumenti volti a influenzare decisioni o a conseguire vantaggi impropri. 
 
Due Diligence su Terze Parti 
La selezione di fornitori, consulenti e partner commerciali avviene sulla base di criteri oggettivi di 
competenza, affidabilità e integrità. Prima Electro richiede l’adesione ai principi del Codice Etico e del 
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01, svolgendo adeguate verifiche e 
monitoraggi al fine di prevenire il rischio di pratiche corruttive lungo la catena del valore. 
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Whistleblowing e Segnalazioni 
In coerenza con il Modello 231 e con la normativa applicabile, Prima Electro mette a disposizione canali 
di segnalazione riservati e sicuri per comunicare sospetti di violazioni o comportamenti non conformi. 
È garantita la tutela del segnalante da qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione. 
 
Monitoraggio e Organismo di Vigilanza 
L’attuazione della presente Politica è affidata all’Organismo di Vigilanza (OdV), cui compete la 
supervisione sull’efficacia e sull’osservanza del Modello 231, nonché la verifica del costante 
aggiornamento e della corretta applicazione delle procedure interne. 
 
 

5. SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI 
 
La presente Politica definisce i principi e gli obiettivi per la gestione della sicurezza delle informazioni 
in Prima Electro, assicurando la tutela di integrità, riservatezza e disponibilità del patrimonio 
informativo aziendale. 
 
Il Sistema di Gestione per la Sicurezza delle Informazioni è strutturato in conformità alla norma ISO/IEC 
27001:2022 e tiene conto delle normative applicabili in materia di cybersecurity e resilienza digitale, 
incluse le disposizioni europee quali la Direttiva NIS2, ove applicabili. L’obiettivo è proteggere gli asset 
informativi a supporto della continuità operativa, della protezione dei dati e del raggiungimento degli 
obiettivi strategici aziendali. 
 
Ambito di applicazione 
La presente politica si applica a: 

• Tutti i dipendenti, collaboratori, fornitori, partner e terze parti che accedono, trattano o 
gestiscono informazioni aziendali, in qualsiasi formato (digitale, cartaceo o altro). 

• Tutte le informazioni aziendali, i luoghi di trattamento, i processi, i sistemi informativi, i 
dispositivi e le reti. 

 

5.1. Definizione di Sicurezza delle Informazioni 
In Prima Electro, la sicurezza delle informazioni è intesa come l’insieme coordinato di misure 
organizzative, tecniche e procedurali volte a proteggere i dati aziendali, indipendentemente dal 
formato o dal supporto su cui sono conservati o trattati, garantendo i seguenti principi fondamentali: 

• Riservatezza: le informazioni sono accessibili esclusivamente ai soggetti autorizzati, 
prevenendo accessi, utilizzi o divulgazioni non consentite. 

• Integrità: le informazioni sono accurate, complete e protette da modifiche non autorizzate, 
assicurandone affidabilità e correttezza nel tempo. 

• Disponibilità: le informazioni e i sistemi che le elaborano sono accessibili in modo tempestivo, 
in coerenza con le esigenze operative e di continuità aziendale. 

• Tracciabilità: le attività rilevanti ai fini della sicurezza — inclusi accessi, modifiche, elaborazioni 
e trasferimenti di dati — sono registrate e verificabili, a supporto della responsabilizzazione, 
della gestione degli eventi di sicurezza e del rispetto dei requisiti normativi applicabili. 

•  
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5.2. Obiettivi della Sicurezza delle Informazioni 
Prima Electro si impegna al perseguimento dei seguenti obiettivi in materia di sicurezza delle 
informazioni: 

− censire e classificare le informazioni in base al livello di criticità rispetto a riservatezza, 
integrità e disponibilità; 

− proteggere il patrimonio informativo da minacce interne ed esterne mediante un approccio 
strutturato e basato sull’analisi del rischio; 

− garantire la conformità a normative, standard, obblighi contrattuali e regolamenti applicabili; 
− definire ruoli, responsabilità e autorità chiare nella gestione della sicurezza delle informazioni; 
− promuovere consapevolezza e formazione continua del personale, rafforzando la cultura 

aziendale in materia di sicurezza; 
 

− prevenire, rilevare e gestire gli incidenti di sicurezza, assicurando risposta tempestiva e 
ripristino delle attività; 

− garantire la continuità operativa anche in situazioni di emergenza o crisi; 
− tutelare gli asset tecnologici, le infrastrutture e i sistemi a supporto del trattamento delle 

informazioni; 
− proteggere i canali di comunicazione e i dati durante le fasi di trasmissione; 
− assicurare tracciabilità e monitoraggio delle attività rilevanti ai fini della sicurezza; 
− sviluppare e mantenere processi coerenti con standard riconosciuti e best practice di settore; 
− tutelare le informazioni di clienti e stakeholder, dimostrando l’impegno aziendale attraverso 

adeguati strumenti di controllo e, ove opportuno, certificazioni; 
− collaborare con i clienti nella gestione dei rischi di sicurezza, fornendo supporto documentale 

e operativo per la prevenzione delle minacce. 
 

5.3. Principi di Gestione 
Il conseguimento degli obiettivi in materia di sicurezza delle informazioni si fonda sui seguenti principi: 

a. garantire il rispetto delle leggi e dei regolamenti applicabili alla sicurezza delle informazioni e 
alla protezione dei dati personali, inclusi il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e le normative 
nazionali di riferimento; 

b. adottare un approccio sistematico basato sulla valutazione e gestione del rischio; 
c. implementare, mantenere e aggiornare un Sistema di Gestione per la Sicurezza delle 

Informazioni (ISMS) conforme alla norma ISO/IEC 27001:2022; 
d. monitorare e migliorare in modo continuo l’efficacia dei controlli e dei processi di sicurezza; 
e. assicurare collaborazione e coordinamento con le parti interessate interne ed esterne nella 

gestione degli incidenti e nella mitigazione dei relativi impatti. 
 

5.4. Responsabilità 
All’interno di Prima Electro, le responsabilità in materia di sicurezza delle informazioni sono attribuite 
come segue: 

• Direzione: approva la Politica per la Sicurezza delle Informazioni, assicura il necessario indirizzo 
strategico e mette a disposizione risorse adeguate, promuovendo una cultura aziendale 
orientata alla sicurezza e alla responsabilità diffusa. 

•  
•  
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• Head of ICT: garantisce l’allineamento tra la strategia di sicurezza delle informazioni, la 

governance IT e gli obiettivi di business, supervisionando le attività dell’Information Security 
Manager e approvando le decisioni strategiche in ambito sicurezza. 

• Information Security Manager: è responsabile della definizione, implementazione e 
mantenimento del Sistema di Gestione per la Sicurezza delle Informazioni (ISMS), coordinando 
le iniziative di sicurezza, gestendo gli incidenti e assicurando conformità a politiche, standard 
e normative applicabili. 

• Responsabili di Funzione o Servizio: implementano e monitorano le misure di sicurezza nelle 
rispettive aree di competenza, garantendo conformità alle politiche aziendali e collaborazione 
nella gestione dei rischi. 

• Dipendenti e Collaboratori: sono tenuti al rispetto delle politiche e procedure di sicurezza, 
adottando comportamenti responsabili e segnalando tempestivamente eventuali incidenti o 
vulnerabilità. 

• Fornitori e Terze Parti: devono conformarsi ai requisiti di sicurezza previsti dagli accordi 
contrattuali, assicurando che le proprie attività non compromettano la protezione delle 
informazioni aziendali e comunicando prontamente eventuali anomalie o violazioni. 

 
Requisiti applicabili 
Prima Electro si impegna a rispettare tutte le leggi, i regolamenti e gli altri requisiti cogenti in materia 
di sicurezza delle informazioni, inclusi quelli relativi alla protezione dei dati personali, alla tutela della 
proprietà intellettuale e agli obblighi contrattuali assunti nei confronti di clienti, fornitori e altre parti 
interessate. 
 
Impegno della Direzione 
La Direzione sostiene attivamente l’adozione e l’attuazione della presente Politica, garantendo le 
risorse necessarie e promuovendo il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Sicurezza 
delle Informazioni attraverso revisioni periodiche delle politiche, dei controlli e dell’efficacia delle 
misure adottate. 
 
Gestione delle Esenzioni ed Eccezioni 
Eventuali esenzioni o deroghe alla presente Politica sono ammesse esclusivamente in casi straordinari 
e previa formale approvazione della Direzione. Tali eccezioni devono essere adeguatamente motivate, 
documentate e sottoposte a riesame periodico, al fine di verificarne la permanenza delle condizioni 
che ne hanno giustificato l’autorizzazione. 
 
Conformità 
La presente Politica è adottata da Prima Electro e mantenuta costantemente allineata ai requisiti 
legislativi, normativi e contrattuali applicabili, assicurandone l’aggiornamento in funzione 
dell’evoluzione del contesto regolatorio e organizzativo. 
 
Azioni disciplinari 
La violazione delle disposizioni contenute nella presente Politica o nei documenti correlati può 
comportare l’adozione di provvedimenti disciplinari e/o azioni legali, in relazione alla gravità del 
comportamento e agli eventuali impatti derivanti da condotte negligenti o dolose. 
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Le infrazioni commesse da dipendenti, collaboratori o terze parti operanti per conto 
dell’organizzazione costituiscono violazione degli obblighi contrattuali e saranno sanzionate in 
conformità alla normativa vigente, ai contratti applicabili e alle procedure interne. Ove previsto, Prima 
Electro si riserva di segnalare i fatti alle autorità competenti per le valutazioni di natura civile o penale. 
 
Validità approvazione e modifiche 
La presente politica per la Sicurezza delle Informazioni è approvata da Prima Electro S.p.A.  
La politica è valida dalla data di approvazione da parte di Prima Electro S.p.A. 
 
 
 

6. TRADE COMPLIANCE 
 
Prima Electro garantisce la piena conformità agli Standard Internazionali EIFEC EC1001 e alle normative 
nazionali, europee e internazionali in materia di controllo delle esportazioni. Il Codice di Export 
Compliance (EIFEC EC1001.01:EU-CEC) costituisce il riferimento della nostra policy aziendale e trova 
attuazione attraverso l’Export Compliance Administration Program (ECAP), parte integrante del 
sistema di controllo interno. 
 
Tutte le attività di export e ri-export sono svolte esclusivamente nel rispetto delle autorizzazioni 
previste dalle autorità competenti; nessuna operazione può essere condotta in violazione delle 
normative applicabili o delle politiche di sicurezza dell’Unione Europea. 
 
Il rispetto delle regole di Trade Compliance rappresenta condizione essenziale per il mantenimento dei 
rapporti commerciali con Prima Electro. Eventuali violazioni, oltre a esporre l’azienda e i responsabili a 
sanzioni, costituiscono infrazione del Codice Etico e devono essere tempestivamente segnalate 
secondo le procedure aziendali. 
 
La presente Politica è parte integrante del sistema di gestione Trade Compliance di Prima Electro, con 
particolare riferimento alla prevenzione del riciclaggio e dei reati transnazionali. Ogni violazione delle 
norme sulla Trade Compliance è considerata una violazione del Codice Etico aziendale. 
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7. CONFLICT MINERALS E MATERIE PRIME CRITICHE 
 
Prima Electro, in coerenza con i propri principi etici e di responsabilità lungo la catena del valore, 
riconosce l’importanza di un approvvigionamento responsabile delle materie prime. L’azienda si 
impegna a prevenire l’utilizzo di minerali che possano contribuire, direttamente o indirettamente, al 
finanziamento di conflitti armati o a gravi violazioni dei diritti umani in aree ad alto rischio. 
 
Al fine di garantire trasparenza e affidabilità nei confronti di Clienti e Stakeholder, la Direzione si 
impegna a: 
 
Due Diligence della Catena di Fornitura 
Prima Electro adotta un processo di due diligence strutturato e coerente con le Linee Guida OCSE per 
catene di approvvigionamento responsabili di minerali provenienti da aree di conflitto o ad alto rischio. 
Tale processo consente di monitorare e verificare l’origine di Stagno, Tantalio, Tungsteno e Oro (3TG), 
estendendo l’attenzione anche ad altri minerali critici quali Cobalto e Mica, al fine di rafforzare la 
trasparenza e mitigare i rischi lungo la catena di fornitura. 
 
Standard di Reporting (CMRT ed EMRT) 
Al fine di garantire dati accurati, comparabili e conformi agli standard internazionali di settore, Prima 
Electro adotta gli strumenti e i protocolli promossi dalla Responsible Minerals Initiative (RMI) per la 
raccolta e la valutazione delle informazioni lungo la catena di fornitura. 
 
In tale ambito, ci impegniamo a: 

• Survey Fornitori: Somministrare annualmente ai nostri fornitori di componenti e materie prime 
i questionari CMRT (Conflict Minerals Reporting Template) e EMRT (Extended Minerals 
Reporting Template) nelle versioni più aggiornate disponibili. 

• Analisi dei dati: Verificare la completezza e la coerenza delle risposte ricevute, identificando le 
fonderie (Smelters) e le raffinerie nella nostra supply chain. 

 
Selezione e Qualifica dei Fornitori 
L’adesione ai principi di approvvigionamento responsabile costituisce criterio qualificante nella 
selezione e valutazione dei nostri partner commerciali. 
Richiediamo ai fornitori di: 

• operare con trasparenza, fornendo informazioni complete e tempestive sull’origine dei minerali 
e collaborando attivamente alle attività di due diligence; 

• approvvigionarsi esclusivamente da fonderie e raffinerie riconosciute come “Conformi” o “In 
fase di verifica” da organismi indipendenti, quali il Responsible Minerals Assurance Process 
(RMAP) o equivalenti programmi di audit riconosciuti. 
 

Risposte ai Clienti e Trasparenza 
Nel ruolo di partner strategico, Prima Electro supporta i propri Clienti nel soddisfacimento dei requisiti 
normativi e di conformità in materia di conflict minerals. Garantiamo la trasmissione tempestiva dei 
report (CMRT/EMRT), elaborato sulla base delle informazioni raccolte dai fornitori, assicurando 
risposte puntuali, documentate e coerenti con gli standard di settore. 
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Miglioramento Continuo 
In linea con il nostro approccio al miglioramento continuo e con i criteri di sostenibilità adottati (inclusi 
i requisiti di valutazione EcoVadis), ci impegniamo a rafforzare progressivamente la tracciabilità della 
filiera, collaborando con i fornitori per mitigare eventuali criticità e promuovendo, ove tecnicamente 
applicabile, l’impiego di materiali riciclati o provenienti da fonti responsabili. 
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